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™‹Ì· ÎÈÓ‰‡ÓÔ˘ 
ÁÈ· ÙËÓ ·ÎÙÔÏÔ˝·

Àfi ÙÔÓ Ù›ÙÏÔ «™ÙÔÓ ¿ÙÔ ‚Ú›ÛÎÔÓÙ·È 

Ù· Ì·ÚÁ·ÚÈÙ¿ÚÈ·...» Î˘ÎÏÔÊfiÚËÛÂ

Î·Ù·ÌÂÛ‹˜ ÙÔ˘ Î·ÏÔÎ·ÈÚÈÔ‡ Ë ÂÙ‹ÛÈ·

ÌÂÏ¤ÙË ÁÈ· ÙËÓ ÂÏÏËÓÈÎ‹ ·ÎÙÔÏÔ˝· ·fi ÙËÓ

ÂÙ·ÈÚÂ›· Ó·˘ÙÈÏÈ·ÎÒÓ Û˘Ì‚Ô‡ÏˆÓ XRTC

Business Consultants, ·Ó·Ï‡ÔÓÙ·˜ ÙËÓ

·ÚÔ‡Û· Î·Ù¿ÛÙ·ÛË Î·È ÚÔÙÂ›ÓÔÓÙ·˜

Ï‡ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙË ‚ÈˆÛÈÌfiÙËÙ· ÙˆÓ 

·ÎÙÔÏÔ˚ÎÒÓ Û˘ÁÎÔÈÓˆÓÈÒÓ

¶
ÈÔ ̇ ÔÊÂÚ¤˜ ·fi
ÔÙ¤ Â›Ó·È ÔÈ ·-
Ó·Ï‡ÛÂÈ˜ Î·È ÈÔ
‰˘ÛÔ›ˆÓÂ˜ ·fi
ÔÙ¤ ÔÈ ÚÔ‚Ï¤-

„ÂÈ˜ Ô˘ ·ÊÔÚÔ‡Ó ÛÙËÓ ÂÏÏË-
ÓÈÎ‹ ·ÎÙÔÏÔ˝· ÁÈ· ÙÔ ¤ÙÔ˜
2012-13, Ë ÔÔ›· ÂËÚÂ¿˙ÂÙ·È
¿ÌÂÛ· ·fi ÙË ÁÂÓÈÎfiÙÂÚË Î·-
Ù¿ÛÙ·ÛË ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ÎÚ›-
ÛË˜ Î·È ÙË˜ ÌÓËÌÔÓÈ·Î‹˜ ÔÏÈ-
ÙÈÎ‹˜. ™˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ·Ó·Ê¤-
ÚÂÙ·È fiÙÈ Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ·-
ÚÔ‡Û· ·Ó¿Ï˘ÛË Ù· ·ÔÙÂÏ¤-
ÛÌ·Ù· ÁÈ· ÙËÓ ·ÎÙÔÏÔ˝· ı·
Â›Ó·È: ¶ÂÚ·ÈÙ¤Úˆ Û˘ÚÚ›ÎÓˆÛË
ÙÔ˘ ÛÙfiÏÔ˘, Èı·ÓfiÓ ·ÛıÂÓ¤-
ÛÙÂÚ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ¿ ·ÔÙÂÏ¤-
ÛÌ·Ù· ÙˆÓ ÂÙ·ÈÚÂÈÒÓ, ÔÈ ·Ó·-
‰È·ÚıÚÒÛÂÈ˜ Ô˘ Ï·Ì‚¿ÓÔ˘Ó
¯ÒÚ· ı· ‰ÔÎÈÌ·ÛÙÔ‡Ó ÂÚ·È-
Ù¤Úˆ Î·È ÂÓ·ÏÏ·ÎÙÈÎ¤˜ ‰ÚÔÌÔ-
ÏÔÁ‹ÛÂÈ˜ ÂÎÙfi˜ ∂ÏÏ¿‰Ô˜ ı·
Â›Ó·È ‰‡ÛÎÔÏÔ Ó· Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈËıÔ‡Ó ÂÍ·ÈÙ›·˜ ÙË˜ ÂÍ¿-
ÏˆÛË˜ ÙË˜ ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹˜ ‡ÊÂ-
ÛË˜ ÛÙËÓ ̆ fiÏÔÈË ∂.∂. 
Àfi ·˘Ùfi ÙÔ Ú›ÛÌ· Ë ÂÊ·ÚÌÔ-
Á‹ ÙÔ˘ Ó¤Ô˘ ÓfiÌÔ˘ ÁÈ· ÙÈ˜ ÂÏ-
ÏËÓÈÎ¤˜ ·ÎÙÔÏÔ˚Î¤˜ ÌÂÙ·ÊÔ-
Ú¤˜ ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È Ó· ·Ó·ÎÔ˘Ê›-
ÛÂÈ ÛÂ Î¿ÔÈÔ ‚·ıÌfi ÙÔ Û˘ÓÔ-
ÏÈÎfi ÂÈ¯ÂÈÚËÌ·ÙÈÎfi ÂÚÈ‚¿Ï-
ÏÔÓ Î·È Ó· ·ÓÙÈÌÂÙˆÈÛÙÔ‡Ó Ù·
‚·ÛÈÎ¿ Î·È Û˘ÓÂ¯‹ ÚÔ‚Ï‹Ì·-
Ù· ÙÔ˘ ÎÏ¿‰Ô˘, fiˆ˜:
ñ ∏ ÔÚÁ·ÓÈÎ‹ Û‡ÓıÂÛË ÙÔ˘
ÏËÚÒÌ·ÙÔ˜ ÛÂ ÂÈ‚·ÙËÁ¿ Î·È
ÛÂ ÂÈ‚·ÙËÁ¿/Ô¯ËÌ·Ù·ÁˆÁ¿
ÏÔ›·, ı· Á›ÓÂÙ·È ÌÂ ·fiÊ·ÛË
ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ ¡·˘ÙÈÏ›·˜ Î·È
∞ÈÁ·›Ô˘.

ñ ªÂ›ˆÛË ÙË˜ ÔÚÁ·ÓÈÎ‹˜ Û‡Ó-
ıÂÛË˜ ÏËÚÒÌ·ÙÔ˜ ÁÈ· ÙË ÌÂ-
Ù·ÊÔÚ¿ ÂÈ‚·ÙÒÓ Î·È ÂÈ‚·ÙË-
ÁÒÓ/Ô¯ËÌ·Ù·ÁˆÁÒÓ ÏÔ›ˆÓ
ÙËÓ ÂÚ›Ô‰Ô ÙÔ˘ ̄ ÂÈÌÒÓ·.
ñ ªÂ›ˆÛË ÙÔ˘ Û˘ÓÙÂÏÂÛÙ‹
º¶∞.
ñ ∫·Ù¿ÚÁËÛË ÙˆÓ ÊfiÚˆÓ ̆ -
¤Ú ÙÚ›ÙˆÓ, Ô˘ ‰ÂÓ Û¯ÂÙ›˙Ô-
ÓÙ·È ÌÂ ÙËÓ ·ÎÙÔÏÔ˝·.
ñ ∞ÏÏ·Á‹ Î·ıÂÛÙÒÙÔ˜ ÙˆÓ Â-
È‰ÔÙÔ‡ÌÂÓˆÓ ‰ÚÔÌÔÏÔÁ›ˆÓ.
ñ ∂˘¯¤ÚÂÈ· ÙÔ˘ ̆ Ô˘ÚÁÔ‡ Ó·
·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ‹ÛÂÈ ¤Ó· ·fi Ù·
ÏÔ›· Ô˘ ÂÍ˘ËÚÂÙÔ‡Ó ÌÈ·
ÁÚ·ÌÌ‹ ÌÂ ¿ÏÏÔ ÌÈÎÚfiÙÂÚÔ.
ñ Õ‰ÂÈ· ÛÙÔ˘˜ ÏÔÈÔÎÙ‹ÙÂ˜ Ó·
‰ÚÔÌÔÏÔÁ‹ÛÔ˘Ó ¿ÏÏÔ ÏÔ›Ô
(ÙÔ˘ ›‰ÈÔ˘ ÏÔÈÔÎÙ‹ÙË) ÌfiÓÔ
ÁÈ· ÙÔ˘˜ Î·ÏÔÎ·ÈÚÈÓÔ‡˜ Ì‹ÓÂ˜
ÛÙËÓ ›‰È· ÁÚ·ÌÌ‹.
ñ ªÂ›ˆÛË ÙÔ˘ ̄ ÚfiÓÔ˘ ‰ÚÔÌÔ-
ÏfiÁËÛË˜ ÙˆÓ Ù·¯˘ÏfiˆÓ ÛÂ
Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ Ì‹ÓÂ˜, ÂÎ ÙˆÓ ÔÔ›-
ˆÓ ÔÈ ÙÚÂÈ˜ Û˘ÓÂ¯fiÌÂÓÔÈ.
ñ ¡· ÂÈÙÚ¤ÂÙ·È Ë ‰È·ÎÔ‹
ÙË˜ ÏÂÈÙÔ˘ÚÁ›·˜ ¤ˆ˜ Î·È 45 Ë-
Ì¤ÚÂ˜, fiÌˆ˜ ı· Ú¤ÂÈ Ë
ÁÚ·ÌÌ‹ Ó· ÂÍ˘ËÚÂÙÂ›Ù·È Â-
·ÚÎÒ˜ ·fi Ù· ¿ÏÏ· ‰ÚÔÌÔ-
ÏÔÁËÌ¤Ó· ÛÂ ·˘Ù‹ ÏÔ›·.
ñ∂ÈÛ·ÁˆÁ‹ Ù¤ÏÔ˘˜ ÁÈ· ÙË ̄ ÚË-
Ì·ÙÔ‰fiÙËÛË ÙˆÓ ¿ÁÔÓˆÓ
ÁÚ·ÌÌÒÓ ÛÙÈ˜ ÏÈÌÂÓÈÎ¤˜ ·Ú¯¤˜
Î·È ·Ú¯¤˜ ÂÎÌÂÙ¿ÏÏÂ˘ÛË˜ ÏÈ-
Ì¤ÓˆÓ, Ì¤¯ÚÈ 10% ÙÔ˘ ÂÙ‹ÛÈÔ˘
ÂÈÛÔ‰‹Ì·Ùfi˜ ÙÔ˘˜. 
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ÚfiÓ ÙË˜ ̄ ÒÚ·˜ ·˘Ù‹ ÙË
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